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о результатах исполнения Плана антикоррупционных мероприятийза 2019 год

 

 

 

3 Мероприятия Ответственные Срок Результат исполнения ны

- исполнители исполнения мероприятия программы Ия

Обеспечение действенного

|

Председатель В течение |В 2019 году Комиссия по

функционирования Комиссии по

|

Комиссии по всего противодействию коррупции и

противодействию коррупции и

|

противодейств периода урегулированию конфликта

урегулированию конфликта интересов

|

ию коррупции интересов ГБУЗ РК «Эжвинская

Государственного бюджетного и городская поликлиника»

учреждения здравоохранения

|

урегулировани осуществляла свою

Республики Коми «Эжвинская

|

ю конфликта деятельность в соответствии с

городская поликлиника»(далее - ГБУЗ интересов Положением, утвержденным

РК «ЭГП», учреждение) ГБУЗ РК приказом ГБУЗ РК «ЭГИ» от

«ЭГП» 06.12.2016 №512-р (до

08.04.2019), Положением о

комиссии по соблюдению

требований к служебному

    

поведению работников ГБУЗ РК

«ЭГ» и урегулированию
конфликта интересов,
утвержденным приказом ГБУЗ
РК «ЭГП»от 08.04.2019 №104-

р.

Заседания Комиссии

проводились:

- 04.04.2019 в целях

рассмотрения протеста

прокурора Эжвинского района

г. Сыктывкара от 28.03.2019

исх. №86-02-2019 (вх. №893 от

02.04.2019) на Положение о
подарках, знаках делового

гостеприимства ГБУЗ РК
«Эжвинская городская

поликлиника», утвержденное
приказом ГБУЗ РК «ЭГИ» от

24.12.2014 №640-р/1;
- 04.04.2019 В целях
рассмотрения протеста

прокурора Эжвинского района

г. Сыктывкара от 28.03.2019

исх. №86-02-2019 (вх. №894 от
02.04.2019) на Положение о

Комиссии по противодействию
коррупции и урегулированию

конфликта интересов ГБУЗ РК

«ЭГП», утвержденное приказом
ГБУЗ РК «ЭГП» от 06.12.2016

№512-р;
- 15.05.2019 в целях

рассмотрения представления
прокурора Эжвинского района

г. Сыктывкара Республики

Коми об устранении нарушений
законодательства о 
 

 



 
противодействии коррупции

(вх. №1335 от 13.05.2019)
- 23.12.2019 в целях оценки
состояния работыв 2019 году в

сфере противодействия

коррупции, исполнения Плана

антикоррупционных
мероприятий ГБУЗ РК «ЭГП»

на 2019 год.
 

  

Проведение контрольных мероприятий,

направленных на выявление
коррупционных правонарушений

работниками учреждения, организация
проведения проверок по случаям

несоблюдения работниками

ограничений, запретов и неисполнения
обязанностей, установленных в целях

противодействия коррупции,
нарушения ограничений, касающихся

получения подарков, предусмотренных

Положением О подарках, знаках

делового гостеприимства, а также

применение соответствующих мер

ответственности

 

Главный врач

Руководители

структурных
подразделений

Юрисконсульт

 

По мере

необходимос

ти в течение

всего
периода

 

В отчетном периоде

контрольные мероприятия

проводились посредством:

- проверки надлежащего
исполнения должностных

обязанностей подчиненных

работников;
- мониторинга информации о

коррупционных проявлениях,в

том числе жалоб и обращений
граждан и организаций,

публикаций о фактах

коррупционной деятельности
работников ГБУЗ РК «ЭГИ» в

СМИ:

- проведения разъяснительнойи
иной работы для существенного

снижения возможностей

коррупционного поведения;
- опросом работников,

занимающих должности с
высокими коррупционными

рисками, путем заполнения

декларации о конфликте

интересов, предусмотренной

«Методическими

рекомендациями по разработке
и принятию организациями мер

по предупреждению и

противодействию коррупции»

от 08.11.2013, разработанными

Министерством труда и
социальной защиты Российской

Федерации, с последующей
оценкой представленной

информацией;

- в рамках проведения

прокуратурой Эжвинского
района г. Сыктывкара анализа

состояния законности в сфере

здравоохранения,
фармацевтической

деятельности и обращения

медицинской техники;
- в рамках проведения проверки
прокуратурой Эжвинского

района г. Сыктывкара
исполнения ГБУЗ РК «ЭГП»

требований Федерального

закона от 25.12.2008 М 273-ФЗ

"О противодействии
 

  



 
коррупции" (решение №13 от

01.04.2019).
В ходе проведенных
мероприятий коррупционных

правонарушений со стороны

работников ГБУЗ РК «ЭГП»не

установлено.
 

Проведение мероприятий,

направленных на формирование

негативного отношения к коррупции,

организация правового просвещения

работников по антикоррупционной

тематике

Руководители

структурных

подразделений

Юрисконсульт

В течение

всего

периода

Информация по —вопросам

профилактики и

противодействия коррупции

доводится до работников ГБУЗ

РК «ЭГП» ежеквартально,в том

числе при проведении планерок
руководителями структурных

подразделений.

В соолветствии с приказом
ГБУЗ РК «ЭГП» от 09.01.2019

№1-р организовано проведение
мероприятий, направленных на
профилактику и

противодействие коррупции.
 

Обеспечение прохождения повышения

квалификации работниками, В

должностные обязанности которых

входит участие в противодействии

коррупции

Отдел кадров По мере

необходимос

ти в течение

всего
периода

27.06.2019 в обучающем

семинаре Минздрава РК по
теме; «Меры дисциплинарной

ответственности за
невыполнение законодательства
о противодействии коррупции,
персональная ответственность

за несоблюдение обязательных
требований, ограничений и

запретов» приняли участие:

- ведущий юрисконсульт

Князькова С.В.;

- начальник отдела по

размещению заказов Сенькина

Н.М.;

- начальник хозяйственной

службыВаньков М.Г.;

- зам. главного врача по

экономике СтепановаЕ.Н.;

- главный бухгалтер

ЧумикановаИ.Н.;

- зам. главного врача по ОМР

Шувар Н.О.
18.12.2019 начальник отдела по
размещению заказов Сенькина

Н.М. в ГОУ ВО «КРАГСиУ»
прошла курс повышения
квалификации «Актуальные

вопросы противодействия
коррупции в учреждении

здравоохранения».
   Обеспечение эффективного

взаимодействия с
правоохранительными органами и
иными государственными органами по
вопросам противодействия коррупциив

ГБУЗ РК «ЭГП».  Главный врач

Руководители
структурных
подразделений

Юрисконсульт В течение

всего

периода  В рамках
прокурорский

касающихся
противодействия

предоставлялась
соответствующая информация,

отражающая организацию и
состояние данного направления

работы в ГБУЗ РК «ЭГ».

проведения

проверок,
вопросов

коррупции,

 

  



 

Представителям контрольных,

надзорных и

правоохранительных органов со
стороны руководства ГБУЗ РК

«ЭГП» оказывается

необходимое содействие.
 

 

 

   

Обеспечение режима

—

открытости, Единая В течение

|

Увеличение доли закупок для

прозрачности информации при комиссия по всего нужд ГБУЗ РК «ЭГИ», путем

размещении заказов на поставку закупкам периода проведения конкурентных

товаров, выполнение работ, оказание

|

товаров, работ, процедур на электронных

услуг для государственных нужд, услуг площадках.

обеспечение конкуренции при

осуществлении закупок.

Обеспечение размещения В Заместитель В течение 19.07.2019 раздел

общедоступных местах и на

|

главного врача всего «Противодействие коррупции»

официальном Интернет-сайте ГБУЗ РК по ОМР периода официального сайта ГБУЗ РК

«ЭГП» информации об «ЭГП» (ПИр://евро!.га/)

антикоррупционной деятельности Главный приведен в соответствие с

учреждения. инженер- требованиями приказа

электроник Минтруда России от 07.10.2013

М 530н "О требованиях к
размещению и наполнению

подразделов, посвященных

вопросам противодействия

коррупции...".
Общая информация об

антикоррупционной

деятельности учреждения

размещена на информационном

стенде, расположенном на
административном этаже, кроме

того, на стендах,

расположенных возле

регистратуры и в отделениях

поликлиники размещены

Памятки «О том, что каждому

следует знать о коррупции».

Осуществление эффективной системы

|

Главный врач В течение |В ГБУЗ РК «ЭГП» на

обратнойсвязи(в т.ч. с использованием всего постоянной основе

«телефона доверия», компьютерных

|

Руководители периода функционирует «телефона

технологий через сеть Интернет),

|

структурных доверия», на официальном

позволяющей корректировать

|

подразделений сайте ГБУЗ РК «ЭГП»

проводимую антикоррупционную (ПЕр://еоро!.г/) в разделе

работу на основе информации о ее

|

Юрисконсульт «Противодействие коррупции»

результативности, полученной от предусмотрена функция

населения и институтов гражданского обратной связи для сообщенийо

общества фактах коррупции.

В отчетный период информация

от населения и институтов

гражданского общества по

коррупционной тематике не

поступала.

Подготовка и размещение на

|

Главный врач В На официальном сайте ГБУЗ РК

официальном сайте ГБУЗ РК «ЭГИ» установленн

|

«ЭГИ» (Бир://еоро|.ги/) в

информации о среднемесячной Главный ые приказом

|

разделе «Противодействие

заработной плате лиц, замещающих по бухгалтер Министерст

|

коррупции» размещена

состояниюна 31 декабря отчетного года ва информации о среднемесячной

должности руководителя, заместителей Инженер- здравоохран

|

заработной плате лиц,

руководителя и главного бухгалтера (в электроник ения замещающих по состоянию на

соответствии с приказом Министерства Республики

|

31 декабря отчетного года

Коми №349-

|

должности руководителя,   
 

  



 

здравоохранения Республики Коми №

349-р от 22 февраля 2017 года)

рот22

февраля

2017 года
сроки

заместителей руководителя и

главного бухгалтера

(ВИр://еоро!.ги/ргоНуоде]1е-
Коггир8И/зуедетуа-о-
окподаКВ-газКВоЧаКН-о-

пиизбепезфуе).
 

10

Осуществление регулярного контроля
данных бухгалтерского учета, наличия
и достоверности первичных
документов бухгалтерского учета

Главный врач

Главный

бухгалтер

В течение

всего

периода

В отчетный период внутренний

финансовый контроль

производился в соответствии с

приказом ГБУЗ РК «ЭГП» «Об

утверждении учетной политики
предприятия». По результатам

проведенных проверочных
мероприятий нарушений

ведения бухгалтерского учета

не установлено.
 

1

Ознакомление

работников, с
правовыми актами В
противодействия коррупции

ВНОВЬ принятых

нормативными

сфере

Начальник

отдела кадров

Юрисконсульт

В течение

всего

периода

Лицо, подлежащее

трудоустройству в ГБУЗ РК
«ЭГП»,  ознакамливается с

правовыми актами в сфере
противодействия коррупции в

соответствии с приказом «О

проведении мероприятий,

направленных на профилактику

и противодействие коррупции в
ГБУЗ РК «ЭГП» от 09.01.2019

№1-р.
 

12

Разработка (внесение —изменений)
локальных нормативных актов
учреждения, направленных на

реализацию мер по предупреждению

коррупции.

Юрисконсульт По мере
необходимос

ти в течение

всего

периода

В отчетном периоде были
приняты следующие локальные
акты в сфере противодействия

коррупции:
- приказ «О проведении

мероприятий, направленных на

профилактику и

противодействие коррупции в

ГБУЗ РК «ЭГП» от 09.01.2019

№1-р;
- приказ «Об организации

работы по рассмотрению

обращений граждан в ГБУЗ РК
«ЭГП»от 15.01.2019 №14-р;

- приказ «О внесении изменений

в некоторые локальные акты

ГБУЗ РК «ЭГП» в сфере

противодействия коррупции»от

08.04.2019 №104-р;

- приказ «Об
работы по рассмотрению

обращений граждан от

04.10.2019 №405-р.

- приказ «Об
работы по рассмотрению

обращений граждан от

05.11.2019 №441-р/1.

организации

организации

  13 Организация заполнения и

рассмотрения деклараций о конфликте

интересов работниками ГБУЗ РК

«ЭГП», замещающими должности,

связанные с высоким коррупционным

риском.

Главный врач

Руководители
структурных

подразделений Юрисконсульт  В течение

всего

периода  В период с января по февраль
2019 года проведен опрос
работников, занимающих

должности с высокими
коррупционными рисками,
путем заполнения декларации о

конфликте интересов,
 

  



 

  

предусмотренной

«Методическими

рекомендациями по разработке
и принятию организациями мер

по предупреждению и

противодействию коррупции»
от 08.11.2013, разработанными

Министерством труда и

социальной защиты Российской

Федерации, с последующей

оценкой представленной

информацией. Признаков
конфликта интересов  установлено не было.   
 

Рассмотрен на заседании Комиссии по противодействию коррупции и урегулированию

конфликта интересов ГБУЗ РК «Эжвинская городская поликлиника»(протоколот 23.12.2018).

Принятые решенияв результате рассмотрения отчета:

|. признать работу в сфере противодействия коррупции в 2019 году

удовлетворительной;

2 в срок до 10.01.2020 разработать и предоставить в установленном порядке на

утверждение руководству поликлиники План антикоррупционных мероприятий ГБУЗ РК «ЭГИ»

на 2020 г.;

3. продолжить в 2020 году проведение профилактических мероприятий,

направленных на формирование негативного отношения к коррупции среди работников

поликлиники, а также организацию правового просвещения среди медицинского персонала по

антикоррупционной тематике.

Главный врач ГБУЗ РК «ЭГИ» Н.В. Захарова

Исполнитель:

Начальник юридического отдела Р.Г. Берестеньков

Тел. (8212) 625187

 


